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ACTIVIDAD DESARROLLADA

Visita de asistencia técnica para Distribuidora de Materiales, Contrato de Concesioén No NII-

14171
DATOS DEL TIITULO MINERO Y/O EMPRESA Y/U OPERACION MINERA
CIUDAD O MUNICIPIO La Sierra
VEREDA El Jigual
FECHA 26-12-2024
NOMBRE DE LA MINA O UPM Distribuidora de Materiales
PLACA O TITULO NII-14171
MODALIDAD DE CONTRATO Contrato de Concesién
TITULAR MINERO Edier Ausecha Dominguez
No DE VISITAS REALIZADAS Primera visita 05 Noviembre 2024
(Se anexa acta de visita) Segunda visita 20 Noviembre 2024

1. REVISION DE EXPEDIENTES

Se realizo revisién documental del estado actual del titulo minero donde se puede
observar si hay cumplimiento de las normas y regulaciones mineras ante la Agencia
Nacional de Mineria dando cumplimiento al Decreto 539 de 2022 “Reglamento de
Higiene y Seguridad en las Labores Mineras a Cielo Abierto”. Se proporciona detalles
de los hallazgos y recomendaciones por parte de la ANM, para ser aplicados y
subsanados por el titular minero:

Instrucciones Técnicas

- Introducir correctivos en el procedimiento empleado para la medicion de la
produccion, teniendo en cuenta que se debe consolidar (en archivo Excel) la
produccion generada para facilitar el seguimiento del material explotado.

- Actualizar los planos de registro de avances de las labores mineras y el plano de
riesgos para la mina.

- Implementar el SG-SST y sus documentos complementarios.

- Elaborar, desarrollar y socializar el Plan de Emergencias para la mina.

- Implementar el registro de inspecciones y de mantenimientos realizado a la
maquinaria y/o equipos que intervienen en la actividad minera.

- Realizar procesos de capacitacion y/o actualizacion en temas de mineria, de
seguridad e higiene minera, y de prevencion.

- Continuar dando cumplimiento al Decreto 539 de 2022 y Decreto 1072 de 2015.

Declarar cumplidas las instrucciones técnicas realizadas a través del Informe de
Fiscalizacion Integral PARC No. 123 del 22 de septiembre de 2023, de conformidad a
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la evaluacion realizada en el numeral 4 y concluido en el numeral 8.8 del Informe de
Visita de Fiscalizacion Integral PARC No. 40 del 18 de marzo de 2024.

2. DESCRIPCION DE LA MINA Y LABORES MINERAS:

Con relacién a las actividades de explotacion evidenciadas durante el desarrollo de la
visita, este informe hace especial relevancia a los siguientes aspectos que aseguran la
explotacion racional de gravas y arenas del rio, la correspondencia del método de
explotacion empleado con él programa de trabajos y obras, PTO aprobado, la
implementacion de operaciones unitarias, maquinaria y equipo que garantizan una
Mineria Bien Hecha, y un efectivo y confiable procedimiento de control a la produccion.
El método de explotacion es por darsenas en el lecho del rio o en la rivera, se extrae el
material por medio de retroexcavadora y se realiza el cargue directamente a volquetas
para ser transportado., tiene cuatro (2) frentes de explotacion. Cuenta con via de acceso
a cada zona de explotacion.

3. MAPA DE LOCALIZACION DEL TITULO:

CONTRATO DE CONCESION No Ni-14171

T Ty T LT - KT T ’a“
A--.-..

Fuente: (Agencia Nacional de Mineria, 2024)
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4. ESTADO Y VERIFICACION DOCUMENTAL

Realizado la revision documental se puede determinar que el titulo minero cuenta
parcialmente con los documentos técnicos requeridos por la autoridad minera, SG-SST
sin implementacién, segun la evaluacién de la visita de acompafiamiento no cumpliendo
con los estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, realizan presentacion de regalias y los planos de labores de Explotacion se
encuentran desactualizados.

5. RIESGOS ENCONTRADOS Y SOCIALIZADOS AL TITULAR MINERO

En la visita de acompafiamiento técnico al contrato de concesion No NII-14171 se
describen las siguientes recomendaciones:

ITEM | CONDICION O RIESGO ENCONTRADO UBICACION CLASE DE RIESGO
1 Implementar el SG-SST Areas de Iij.plotacmn - Riesgos myltlples a
Oficina los Trabajadores
> Uplcar sen_allzamon preventiva, Areas de Explotacion Riesgos .multlples a
informativa y de seguridad los Trabajadores
Publicar los planos de avance de . .
3 Oficina Mecanicos

explotacién actualizados

Implementar un sistema de trampas de
grasas y aceites para el tanqueo de
combustible de las retroexcavadoras.

Areas de Explotacion

Riesgos Ambientales
y Quimicos

Realizar limpieza de las cunetas y
escorrentias

Areas de Explotacion

Inundaciones,
deslizamientos

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

FECHA DE
COMPROMISO RESPONSABLE | o 7HA D EVIDENCIA
Publicar los planos de avance de INGENIERO | 15-11-2024 | Registro Fotografico
explotacién actualizados

Se anexa al presente informe el plan de mejoramiento estructurado y socializado al
titular

7. CAPACITACIONES REALIZADAS
Se realizo capacitacion en buenas practicas mineras. con el fin de disefar

procedimientos y practicas para prevenir y controlar los riesgos en las Areas de
Explotacion.
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8. ASESORIAS DE EXPERTOS (S| APLICA)

No se realizaron asesorias de expertos, queda pendiente por solicitud del titular minero
llevar el experto en SG-SST.

9. LOGROS Y/O AVANCES OBTENIDOS

Mejorar la seguridad minera en las Areas de Explotacion brindandole la asesoria para
identificar riesgos y peligros, recomendando medidas para mitigarlos o controlarlos, lo
gue puede reducir la frecuencia y gravedad de los accidentes. Como resultado un
incremento en la productividad y una reduccién de costos, siempre de la mano del
cumplimiento de la normatividad legal vigente.

Estado inicial:
Activo Cauca NII-14171 La Sierra NO REPORTA

Subcomponentes de Seguridad

Estado final corte 30/11/2024:

Activo Cauca NII-14171 La Sierra NO REPORTA
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Subcomponentes de Seguridad

Se dejan los valores del subcomponente de seguridad en ceros porque a la fecha inicial y final de corte 30/11/2024 no se tiene informacion
en el listado de evolucién de accidentalidad. (No Reporta).

Anexos: 04 folios

Elaboré acta: John Jairo Collazos Pinzén

ANEXOS

(Anexar registro fotografico, actas de capacitacion, actas de asistencia, evidencias de
visita y todo aquello que considere que puede aportar al cuerpo del informe)

Anexo 1. Acta de visita

CONSTANCIA VISITA NII-14171.pdf

Anexo 2. Plan de mejoramiento

PLAN DE MEJORA - NII-14171.pdf

FOR ACCIONES MEJORA - NII-14171.pdf

Anexo 3. Informe de profesional experto (Si aplica) En un solo archivo debe estar el informe, plan de
mejoramiento y acta de visita.

Anexo 4. Registro Fotografico (Se debe colocar el link de la carpeta con el registro fotografico)

REG.FOT. NII-14171

Anexo 5 Listados de asistencias

1 VISITA NII-14171.pdf

2 VISITA NII-14171.pdf

Anexo 6. Material pedagdgico utilizado (Se debe colocar el link de la carpeta con el material pedagdgico
utilizado).

06. Material Pedagdgico
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https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/NII-14171/CONSTANCIA%20VISITA%20NII-14171.pdf?csf=1&web=1&e=D7SeVF
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/NII-14171/PLAN%20DE%20MEJORA%20-%20NII-14171.pdf?csf=1&web=1&e=pz0HMQ
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/NII-14171/FOR%20ACCIONES%20MEJORA%20-%20NII-14171.pdf?csf=1&web=1&e=FIF6bB
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/NII-14171/REG.FOT.%20NII-14171?csf=1&web=1&e=JsTa6X
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/NII-14171/1%20VISITA%20NII-14171.pdf?csf=1&web=1&e=dJOt4F
https://minenergiacol.sharepoint.com/:b:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/07.%20Registros%20Fotogr%C3%A1ficos/NII-14171/2%20VISITA%20NII-14171.pdf?csf=1&web=1&e=Xcl8NF
https://minenergiacol.sharepoint.com/:f:/r/sites/GRUPODEGESTINPARALAFORMALIZACINMINERA-EVIDENICASCONTRATISTAS2022/Shared%20Documents/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS/03_Evidencias%202024/30_Contrato%20GGC-0904-2024%20John%20Jairo%20Collazos%20Pinz%C3%B3n/2.%20EVIDENCIAS/06.%20Material%20Pedag%C3%B3gico?csf=1&web=1&e=e3lfs1
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MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

IMPLEMENTACION POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD MINERA

CONSTANCIA DE VISITA DE ASISTENCIA TECNICA

DD MM AAAA T | o e Pt Horas totales
FECHA DE LA VISITA : 20 ) 7.024 120 2:20 5
INFORMACION GENERAL
Nombre de la Empresa D@MM Z: JJ /V‘/oE A {(,
NITl ]ccl.)(lcsl INo. 26434 550 IT!‘I’ULOM!NERO N‘,_.?L”}I
COORDENADAS BOCAMINAS
Direccién donde se realiza la asesoria M(MAJ DAAI 4, v ([ J,l MJ!! L !“
Teldtono (s) 200 - 3301522 [rax_|
Correo electrénico Dfﬂivbc‘s}lol AMM - Ly
Ciudad / Municipio LA f! -E lDlpurhmontn I eU Lo
Nombre de |a Persona que atiende la visita WWM f@lﬂMﬁ-té édlw x':;;“" 7;.% MU No de Teléfono 3/03301522
) ACEPTACION DE LA VISITA
Yo, ~ < VO SHGCOPG ideificadoconc. 2,5 Y4FG SSD Do va Syepre, - onmicaidadde
Titular minero o delegado del expediente No, Nii =1L/ hago constar que los profesionales:
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2 (’/ / 4 ~ /
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Realizaron la visita de asistencia técnica a mi expl

3

minera, d

los dias,

el

del mes de __ /WA aau by

delafio___ 2024 | lavisita se

desarrollo de manera cumplida y oportuna por parte de los profesionales encargados de prestar la asistencia

recibido en esta visita. Marque con X

Durante la visita realizada Identificaron peligros potenciales o riesgos graves & Inminentes? sl /( NA Explique
RESPONSABLE(S) FECHA PLANEADA FECHA

OPORTUNIDADES DE MEJORA EMPRESA CUMPLIMIENTO | MONITOREO POR

DWA EMPRESA D/WA

/' = / //{
: Pl
/ ikl / //
- T T
indague a fa empresa su conceplo sobre la calidad percibida en fa prestacion del servicio Excelente Bueno Regular Deficiente |Describa:

A [ % | (— - -
LA EMPRESA VISITADA EXIME DE TODA RESPONSABILIDAD AL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA POR LA VISITA EFECTUADA

MINAS Y ENERGIA

gt oo %«4« ¥ ¢ @atrs_ o s Danes Tﬁ{/gqf/ P
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c.el
Licencia N°- fecha

Firma:
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Licencia N°- fecha

Firma:

Licencia N°- fecha

FORMATO CONSTANCIA INTERVENCIONfinal
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" VIDA FORMATO ACCIONES DE MEJORA Pagina __de __

L DATOS DEL TITULAR MINERO

Nombre de la .
mina Dot buinlin d /w/m-ALM Tipodetitulo | }uillute i fuumecca.| Titulominero | 4 oy

Mdrr J b - Jorsokor

Vereda o Vil - M : B Municipio Jo Nians Departamento | /.,
Nombre del
titular Mormuy Foliwla lodie Inouons CCONIT |94 39 250

. DATOS DE LA PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

Aspecto objeto de mejoramiento | Seguridad Minera |Fecha| D| D | o0[s (M| M [) [ [AJAJAJAlZz]oc]z ]y
L. ACCIONES O PROPUESTA DE MEJORAMIENTO
RECOMENDACIONES Y/ ACCIONES DE PLAZO DE
MEJORA EJECUCION * OHSERVAGIONES

implawaide  S6-55T um L Gampias. X erlwdunn » (nmplimindin il 56- 55T | pruiidlom wa

bt b da Ravdumsn divais |, forw

]'\/‘%u.u/ol.m 1\-‘:14" L-M @e...,:;(i o1 A T luls wiimans
Las recomendaciones realizadas en el marco del presente programa no eximen al titular minero de la responsabilidad y/u obligaci&nes de las cuales es responsable frente a la
autoridad minera. Asi mismo, el titular es libre de implementar las acciones y/o recomendaciones expuestas en el presente plan de mejoramiento. .
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* PLAZO DE EJECUCION: Inmediato (l): Periodo menor a un mes. Corto (C): Periodo entre uno y tres meses. Mediano (M): Periodo entre tres y seis meses. Largo (L): Periodo
superior a seis meses.

IZONE GENERALES:
Uk guf =+ ? * W
RESFONSABLE DE FORMULAR PROPYESTA DE MEJORAMIENTO PRRSONA BUE RECIBE LA
ON MBRE :/\[4-,7;:; Z.C/r)
o0;

NOMBRE: JOHN/JAIRO COLLAZOS PI o]
.C.:
MP o TP: 19218089291 CAU CARGO: .
Ay Loy

C.G:79.672.726 c
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COMPROMISOS (*)

FECHA DE ENTREGA
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